
   

MKW Jaarplan 2025-2026 De kracht van klein, de stem van samen

De komende twee jaar willen we als MKW-platform meer inzetten 
op TWEE BEWEGINGEN die onze verbinding sterker maken én 
onze kracht van klein beter tot uitdrukking laten komen: 

Ontmoeting en inspireren blijft de basis, maar we willen een stap verder gaan: naar echte 
verbinding. Tussen mensen en thema’s. We willen weten wat er leeft bij onze leden, zodat 
we dat geluid kunnen vertolken, binnen Aedes en daarbuiten.

We willen niet alleen reageren, maar ook agenderen. Niet alleen aan-
sluiten, maar ook richting geven. We laten onze stem horen, gevraagd 
én ongevraagd. We beïnvloeden beeldvorming door onze verhalen te 
delen. Want onze praktijk is waardevol en verdient een podium.

Van ontmoeten 
naar verbinden1

2
Van belangen-
behartiging naar 
agenderen

Wij zijn MKW: een platform van kleine en 
middelgrote woningcorporaties die geloven 
in de kracht van nabijheid. We staan dicht 
bij de leefwereld van onze huurders en 
woningzoekenden. Juist daarom bevragen 
we de systeemwereld, ook al maken we daar 
zelf deel van uit. We willen niet afzetten, 
maar verleiden. Niet polariseren, maar 
perspectief bieden. 
 
We zijn los georganiseerd, maar samen een 
harmonieus geheel. Elk lid heeft een eigen 
kleur, maar samen vormen we een krachtig 
collectief. Soms pakken kleine groepjes een 
thema op, soms spreken we met één stem. 
Beide vormen zijn waardevol, en maken ons 
platform levendig en wendbaar. 
 
DE KRACHT VAN KLEIN WORDT PAS 
ECHT ZICHTBAAR ALS WE SAMEN 
OPTREKKEN.

Strategische koers 2025–2026

Structureel overleg met Aedes en op 
regelmatige basis met andere stakeholders

Nog laagdrempeliger 
communiceren

Door af te stappen van de MKW-app en communiceren via een 
besloten Signal-groep van leden en LinkedIn-pagina. Zo kunnen we 
sneller communiceren en zorgen dat we beter weten wat er leeft 
onder onze leden (o.a. via polls).

MKW-app

Signal 
groep

LinkedIn-
pagina

We doen dit door MKW-leden te stimuleren om in 
strategische klankbordgroepen deel te nemen, leden de 
kans te geven onderwerpen te agenderen én door leden bij 
elkaar te brengen om te brainstormen over ideeën en inzet. 

We versterken onze 
communicatiekracht

o.a. via het ophalen van mooie 
voorbeelden bij onze leden. Hiermee 
versterken we ons we ons verhaal; de 

kracht van klein. 

Bijvoorbeeld door verbinding te 
leggen met Aedes of andere partijen 

die op zo’n thema eigenaar zijn.

OPINIE

Directeurendagen (2x per jaar), Kijk-in-de-
keukendag en themabijeenkomsten

We leveren inbreng in landelijke discussies zoals 
over solidariteit, landelijke vs. lokale afspraken 

maken, huurbeleid, leefbaarheid, duurzaamheid, 
woningbouwopgave. 

We steken meer 
energie in publicaties 

en opiniestukken 
vanuit MKW

Wat gaan we doen?

Wat gaan we doen?

Als MKW helpen wij energie en 
motivatie van leden om bij te 

dragen aan een thema concreet 
op te starten.


